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제 1 조 (자금예산의 규모) 2017학년도 예산의 수입․지출예산액을 각각 119억5,785만원으로 한다.

제 2 조 (예산편성 기조 및 방향)  ① 구조개혁의 지속적 추진과 중장기 발전계획 「2025 금강」와 연계한 예산 편성

② 교육 산출 및 성과 지표와 연계성을 높이는 예산 편성

③ 이를 통해 대학개혁 및 발전을 가속화 함.

제 3 조 (주요 예산 편성 내용) 2017학년도 예산 편성의 주요 내역은 다음과 같다.

① 대학발전을 위한 우수 교원 및 직원 채용을 위해 다음과 같이 편성함.

       ․ 우수 신규 교수 및 직원 채용 : 2억 3,469만원

       ․ 교직원 성과급 : 7,643만원

       ․ 석좌교원 관련 급여 : 7,000만원

② 캠퍼스 환경 개선을 위한 관리비를 다음과 같이 편성하였음.

       ․ 본관동 빙축열(냉방용) 자동제어 프로그램 교체 공사 : 1,000만원

       ․ 비상발전기 오일 및 부속품 교체 : 250만원

       ․ 전기 설비 안전/품질 점검 및 설비 안정화 : 1,247만원

       ․ 수변전 설비 정류기반 보수 및 축전기 교체 : 220만원



- 3 -

       ․ 운동장 조명탑 등기구 교체 : 480만원

       ․ 기숙사 샷시 공사 : 2,000만원

       ․ 구내식당 바닥공사 : 5,070만원

③ 우수 학생 유치를 위한 홍보비를 2억 2,850만원 편성함.

④ 대학의 특성화 및 구조개혁의 지속적 추진과 성과 산출을 위해 다음과 같이 편성함.

       ․ 글로벌한국문화학과 추진 관련 편성액 : 1,300만원

       ․ 중국문제연구소 관련 편성액 : 500만원

       ․ 한학기해외유학 등 관련 편성액 : 3억 4,700만원

       ․ 교수학습법 관련 프로그램 편성액 : 2,240만원

       ․ 취업 관련 편성액 : 7,397만원

       ․ 진로 및 심리상담 관련 편성액 : 1,138만원

       ․ 비교과 프로그램 관련 편성액 : 1,000만원

       ․ 불교학 연구진흥을 위한 관련 편성액 : 9,174만원

⑤ 대학 고급화 등을 위한 고정자산 매입을 위한 비용

       ․ 홈페이지 개선 비용 : 9,000만원

       ․ 강의실 교수용 컴퓨터 교체비 : 2,280만원

       ․ 컴퓨터실습실2 컴퓨터 교체비 : 4,940만원

       ․ 기숙사 노후 집기 교체비 : 2,692만원

       ․ 도서구입 관련 예산 : 7,200만원
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⑥ 법인의 학교 전입금은 58억 5,000만원으로 편성함.

⑦ 산학협력단 전입금은 1억 5,000만원으로 편성함.

제 4 조 (주요 사업 내용) 2017학년도 예산의 주요 사업의 내역은 다음과 같다.

(단위 : 천원)

‘2025 금강’ 사업 및 추진 내용
예산편성액 비고

대분류 중분류 세분류

즐겁고 알찬 대학

우수 신입생 확보를 위한 시
스템 구축

금강대를 사랑하는 인재 확보를 위한 홍보비 228,500

금강 비교과 강화 및 고도화 비교과 프로그램 운영비 10,000
즐겁고 알찬 대학을 위한 대학발전 및 특성화 외부용역비(정책연구비 포함) 40,000

잘 가르치는 대학

수요자 중심 티칭 역량 관리 
시스템 구축

신규 우수 교직원 채용
 - 우수 교원 3인(12개월분)
 - CTL, 진로상담, 취업 등 전문가 3인(12개월분)

234,698

석좌교수 채용 70,000
모바일출결시스템 개발 구축 비용 -
교수학습지원센터 운영 프로그램 경비 22,400

특성화를 위한 글로벌 네트워
크 구축 및 운영

특성화를 위한 한학기 해외연수 프로그램 등 해외특
성화 프로그램 운영비(장학금)

347,000

글로벌한국문화학과 개설 추진 관련 예산 13,000
중국문제연구소 관련 예산 5,000

학생 케어 및 상담체계의 전
문화 체계화

학생생활연구소 관련 예산
(진로 및 심리상담 프로그램 운영비)

11,380

학생활연구소 관련 집기비품 예산 -
진로심리담당 교직원 채용(중복) -

지역 및 사회 교육봉사공헌시
스템 구축 및 운영

평생교육 차원에서의 관련 프로그램 운영(자체 프로
그램 및 인근 지역 중학교 각종 프로그램 연계)

20,000
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학생 중심의 학습과 편의 공
간 확충

- 수잔타 카페 운영비(13,200,000원)
- 홈페이지 개선 비용(90,000,000원)
- 강의실 교수용 컴퓨터 교체비(22,800,000원)
- 컴퓨터실습실2 컴퓨터 교체비(49,400,000원)
- 기숙사 노후 집기 교체비(26,920,000원)
- 도서구입 관련 예산(72,000,000원)
- 캠퍼스 교육환경 개선(31,976,000원)
  ․ 본관동 빙축열(냉방용) 자동제어 
   프로그램 교체 공사(10,000,000원)
  ․ 비상발전기 오일 및 
    부속품 교체(2,500,000원)
  ․ 전기 설비 안전/품질 점검 및 
    설비 안정화(12,476,000원)
  ․ 수변전 설비 정류기반 보수 및 
    축전기 교체(2,200,000원)
  ․ 운동장 조명탑 등기구 교체(4,800,000원)
- 기숙사 샷시 공사(20,000,000원)
- 구내식당 바닥공사(50,700,000원)

376,996

캠퍼스 공간 경관 편의성 고
도화

취업에 앞서는 
대학

취업지원을 위한 전략마케팅
시스템 구축

취업카드DB화 작업 추진 -
취업지원프로그램 운영 예산 73,975

취업지원체계 구축
학생생활연구소 관련 예산(중복) -
취업지원프로그램 운영 예산(중복) -
진로심리담당 교직원 채용(중복) -

구성원이 뛰어난 
대학

성과중심의 교직원 인사 및 
복지시스템 구축

교직원 성과급 예산 편성 반영 76,434
구조개혁이행과제 활동 경비 2,030
교직원 자녀 학자금 17,154

연구역량 향상을 위한 연구지
원시스템 구축

불교 관련 연구 역량 강화를 위한 연구비 91,745
교내 연구비 및 연구활성화 지원비 27,950

행정 역량 강화를 위한 교육
연수시스템 구축

신규 교수 및 직원 컴퓨터(6대), 프린터(1대) 구입 -

재정이 안정된 
대학

법인전입금의 안정적 확보 및 
비율의 지속적 감소

법인전입금 안정적 확보 5,850,000 58억5,000만원 유지
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제 4 조 (예비비) 예비비는 7,000만원으로 설정하여 예측할 수 없는 경비지출에 대비한다.

제 5 조 (자금예산서) 수입․지출의 내용은 자금예산서와 같다.

수입다변화 노력을 통한 수입 
구조의 개선

산학협력단 전출금 확대 150,000 산단 전출금 확대

기부금 수입 70,000
수입다변화

기조 유지


