
구분 프로그램명 내용 비고

사전조사 취업의식도조사
학생의 지원 직무분야 파악을 통한
분야별 특강 및 멘토링, 컨설팅을 위한 사전
조사 

검사

취업지원

특강

취업의 문!

멈추면 비로소 보인다

- 자신의 경력관리를 통하여 취업에 성공하

기 위한 방법( 아르바이트, 동아리활동 등 

자신의 목표에 맞춘 스토리를 만드는 경력

관리 방안 제시)

전문 강사

성공취업 선배와의 만남

- 공무원, 대기업, 공사등 성공 취업 선배와

의 만남

- 취업 성공스토리 및 Q&A

동문 선배

최신 채용 트렌드와

면접 대응 전략

- 최근 채용 트랜드의 변화(SERA형 인재)

- 면접 유형의 변화 및 기업의 채용평가 기

준 변화 방법에 대한 안내

전문 강사

워킹홀리데이 설명회
- 참여 자격 조건 및 진행 방법

- 취업에 도움이 되는 워킹 홀리데이 활용법

직무스쿨 및 취업전략

- 학생들의 지원 직무 분야에 맞는 직무특강

- 해당 직무 수행을 위한 경력관리 방안 및 

교육, 자격증 등

3개분야로 나누어 진행,

분야별 종사자 및 전문 

강사

인턴준비

국내외 인턴쉽 

성공전략 특강

- 인턴쉽을 활용한 취업 준빈 방법 및 성공

전략

- 서류, 면접 준비 방법 등 안내

전문강사

인턴을 위한 취업 skill 

(서류, 적성검사)

- 인턴대비를 위한 입사지원서 작성법, 직무 

적성검사, 면접 대응 전략 등
전문 강사

취업컨설팅 나만의 취업 컨설팅

- 취업 목표 맞춤형 개별 컨설팅 진행

- 경력관리 목표 설정 및 경력관리 방법 지

도

전문 컨설턴트가 상주하

여 계속적인 관리가 이

루어 짐(3개월)

멘토링 전문가 멘토링

- 지원 직무별 조 구성을 통한 멘토링 운영

- 강의, 컨설팅을 통한 지원분야에 대한 이해

도 향상

학생 7~8명당 멘토 1명

(기업인사담당자/전문가)

[저학년 취업역량강화 프로그램] - 진로 및 취업지원프로그램

           객관적인 자기분석을 통하여 올바른 직업관 및 가치관을 형성하고 멘토링 및 컨설팅을 통하여

           취업에 대한 의욕을 고취함.

■ 프로그램 내용 및 일정 (아래 모든 일정 및 내용은 사정에 따라 일부 변경될 수 있습니다.)

 * 상기 일정 대부분은 방과 후 시간을 이용하여 진행 될 예정이며, 필요에 따라 주말에 이루어 질 수도 있습니다.

   컨설팅의 경우 전문컨설턴트가 본교에 주중에 상주하여 학생들의 필요에 따라 컨설팅 및 상담이 가능합니다.

 
 


