
[홈페이지 공고문]

【노동절(5/1) 법정공휴일 지정에 따른 휴업 안내】

노동절(5/1)의 법정공휴일 지정에 따라

우리 대학교 「학칙」 제12조제1항에 근거하여 휴업일로 운영하며

해당 일자의 수업은 보강을 진행할 예정이오니

수업 · 수강에 착오 없으시길 바랍니다.

□ 근거: 학칙 제12조제1항

제12조(휴업일) ① 정기휴업일은 「관공서의 공휴일에 관한 규정」에 따른 공휴일 및 개교기념일

로(11월 7일) 하고, 하계 및 동계 방학기간은 총장이 따로 정한다. 

□ 휴업일자: 2026. 5. 1.(금)

□ 휴업에 따른 보강 대상 교과목: 총 4과목(전공 3, 교양 1)

□ 보강수업기간: 2026. 6. 9.(화)~6. 15.(월)(지정보강주)

                ※지정보강주 내 보강일정을 담당교수가 학생들과 협의하여 진행 및 변경할 수 있음  

2026. 4. 7.

교 학 지 원 처

구분 과목명 요일/시간

전공 사회복지자료분석론 금/1,2,3

전공 인간행동과 사회환경 금/5,6,7

전공 정신건강사회복지론 금/8,9,10

교양 글쓰기1 금/1,2


